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MCC BPSDMD Jateng

Home Log in to the site

Log in

Username
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Remember username

Forgotten your username or password?

Cookies must be enabled in your browser

« Media Coaching dan Counselling

merupakan sarana komunikasi
diskusi, konsultasi, tanya jawab, dan
pelaporan kegiatan peserta Diklatpim
Tk. I, lll dan IV saat menjalani
tahapan pembelajaran off class
(Breakthrough I, Breakthrough II)
serta peserta Diklat Prajabatan saat
menjalani Tahap Aktualisasi

MCC ini diperuntukan bagi peserta
Diklat Prajabatan dan Diklat
Kepemimpinan yang diselenggarakan
di Jawa Tengah.
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Pelaporan Kegiatan Breakthrough 1

Coach Pak Wahyu

Display replies in nested form v

Move this discussion to ...

W

Move

Info Breaktrough |
by Wahyu Kusno Wibowo - Tuesday, 15 April 2014, 1:21 PM

Silakan kepada anggota kelompok | Pim 4 Angk 1 setiap hari selama breaktrough | bisa
melaporakan lewat forum ini..dengan disertai data pendukung foto..undangan..risalah

dansebagainya

Terimakasih dan selamat bekerja
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@ Re: Info Breaktrough |
by Joko Sutanto - Wednesday, 16 April 2014, 7:21 PM

Kepada Yth. Bp. Wahyu KW

Dilaporkan bahwa hari ini saya baru ketemu atasan langsung saya sekitar jam 14.00
WIB. Dari hasil pertemuan tersebut kami laporan kan hal-hal sebagai berikut :1.Topik
renc. pembaharauan setuju dengan judul 'Optimalisasi penataan pegawai secara
proporsional dalam rangka peningkatan kinerja di BPPKK dan Hiperkes Prov. Jateng. 2.
Hal ini didasarkan pada tujuan perubahan yaitu untuk meningkatkan kinerja pegawai
di unit kerja yang baru; Dapat diukur berdasarkan Standar Kinerja Pegawai yang telah
dibuat; Penempatan pegawai sesuai dengan formasi JFU yang tersedia. 3. Setelah
konsultasi dengan atasan langsung, dilaksanakan koordinasi juga dengan para kasi di
BPPKK dan Hiperkes Prov. Jateng tentang maksud rencana pembaharuan tsb. 4. Besuk
pagi dilanjutkan dengan rapat pembentukan Tim.

Demikian untuk menjadikan periksa dan terima kasih.

Joko Sutanto.
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@ Re: Info Breaktrough |
by Joko Sutanto - Wednesday, 16 April 2014, 7:26 PM

maaf ada tambahan foto lainnya. nwn
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Kondisi tertentu tetap melaporkan kegiatan melalui portal atau media
yang lain

Re: Info Breaktrough |

K by Slamet Supriadi - Wednesday, 16 April 2014, 11:21 PM
Dikarenakan pada hari ini Mentor saya sedang melksanakan tugas di Semarang,
sehubungan dengan hal tersebut untuk dokumentasi dan undangan akan saya kirimkan
menyusul. demikian disampaikan untuk menjadikan periksa, terima kasih
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Mentor

Di iri dekume nugasan mentor)
(Dilampiri dokumen penugasan mentor)

% MENTOR DINAS DIKPORA KAB. TEGAL
M8 by Tofik Rochadi - Wednesday, 16 April 2014, 9:28 PM

W e

PEMERINTAH KAB UPATEN TEGAL
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

ALAMAT : Jalan Gajahmada Nomer 2 Slawi
TELEPCN (0283) 491270

Nomer
Lampivan
Perihal

: 89217 0931} 12014

Stawi, & April 2014
¢ 1 (satu) berkas Ao 2
. Pengiriman_Daftar Men| i Kepada -

P Diklat __Kepemimpinan »

TTlnggg{ IV (Pola Baru) dari Dinas Yih.  KEPALA BADAN PENDIDKAN DAN PELATIHAN
Dikpora Kab, Tegal PROVINS! JAWA TENGAH

¢.9. Bidang Dikiat Kepemimpinan
Di_

SEMARANG

Mencukupi surat Kepala Badan Pendidikan den Pelatihan Provinsi Jawa Tengah nomor :
892.1/3534 perihal Permohanan Penunjukan Mentor bagi Paserta Dikiat Kepemimpinan Tingkat IV
tertanggal 7 April 2014, bersama ini terlampic kami kisimkan dengan hormat daftar Mentor bagi
Peserta Diklat Kepemimpinan Tingkat IV yang berasal dari Dinas Pendidikan, Pemuda dan Ofah
Raga (DIKPORA) Kabupaten Tegal.

Demikian untuk menjadikan periksa.

TEGAL

/f‘_.\.,\ /

KASB

JRE=0N

1/ /" Pih, KERAABINES DIKPORA
wy V" 7

Ass. berikut ini saya laporkan

mentor peserta Diklatpim IV an Tofik Rochadi,S.Pd.MPd.

ditetapkan Drs. Agus Budiyono, MPd. kepala Bidang Pendidikan Menengah

Dinas Dikpora Kab. Tegal No HP. 081327071189. Surat Tugas dan data selengkapnya

saya lampirkan. Terimakasih.
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AGENDA TAKING OWNERSHIP |
by Tofik Rochadi - Wednesday, 16 April 2014, 9:42 PM

Agenda Hari Pertama saya Senin tel 16 April 2014:

1. Menyampikan Surat Permohonan Penunjukan mentor dengan out put SK
penunjukan mentor kepala Dinas Dikpora (terlampir)

2. Pengumpulan bahan kajian berupa LAKIP, Renstra, SOT dan Tupoksi Dinas Dikpora
Kab. Tegal. (data tersimpan)

3. Konsultasi dan koordinasi dengan mentor dengan out put Penyusunan Formulir
Kesepakatan Area Perubahan (data dalam proses persetujuan)

Catatan: Agenda diparaf mentor (terlampir)
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’ Re: BREAKTROUGH 1
by dp4616 Yusabbihul Akbar - Thursday, 12 June 2014, 7:57 PM

P4 FOCUS DISCUSSION GROUP.pptx

Foto Kegiatan dan materi paparan dalam focus group discussion

Kamis, 12 Juni 2014 bertempat di Ruang Rapat Lantai 1 Setda Kota Tegal

- surat undangan & daftar hadir menyusul : tertinggal dikantor)

- risalah rapat dalam proses pengetikan.




Re: BREAKTROUGH 1
by Yatno Isworo - Friday, 13 June 2014, 5:56 AM

Palx Akbar dklk

Terimakasih laporannnya,

Setiap kegiatan ada baiknya didukung dokumen data, fakta, foto (beri
narasi di bawahnya), undangan rapat, notulen rapat, dan data pendukung
lainnya.

Jangan lupa mengisi Foem 1 (Kesepakatan mentor tentang area proyek
perubahan dengan tanda tangannya dan rekomendasi), Form 2 rincian
kegiatan selama Break Through | / Taking Ownership yang diparaf
mentor), dan Form A minimal wajib no.1 s.d no.5, boleh dilengkapi s.d
no.11 jika memungkinkan).

Selamat berproses perubahan dalam peningkatan kinerja.
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'| Re: BREAKTROUGH 1
by dp4616 Yusabbihul Akbar - Saturday, 14 June 2014, 8:38 AM
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Undangan FGD untuk para stake holder :

PEMERINTAH KOTA TEGAL
DINAS PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN

ASET DAERAH

JI. Ki Gede Sebayu No. 3 Telp, (0283) 355137-355138 Fax (0283) 353714 Tegal - 52123

Nomor  : 971,112

Tegal. 17 Juni 2014
Kepada

Yth. 1. Kepala BPN Kota Tegal;

2. Kabag Hukum dan Org. Setda kota Tegal

3. Kabwd. P3 DPPKAD Kota Tegal,

4. Kabid. P20P DPPKAD Kota Tegal

5. Kabid. Akuntansi DPPKAD Kota Tegal

6. Kepala KPKNL Kota Tegal,

7. Kepala Bank Jateng Cabang Tegal
Ketua IPPAT Wil. Kota/Kab Tegal, Kab
Brebes;

. Para PPAT Wilayah Kerja Kcta Tegal

di=

©

o

TEGAL

Mengharap kehadiran Saudara pada acara Focus Group Discussion
(FGD) yang akan dilaksanakan pada

Hari
Tanggal
Waktu
Tempat

Acara

Kamis

212 Juni 2014

: Pkl 09.00 WIB

: Ruang Rapat Setda Kota Tegal Lt 1
JI. Ki Gede Sebayu No. 12 Tegal

: Diskusi Tentang Pencegahan Terjadinya Setoran Fiktif Dalam
Pelayanan Pajak BPHTB Kota Tegal

1. Kepal
2. Assip.

atas irannya dic terima kasih

Pembina
NIP 19660512 199310 2 002

la DPPKAD Kota Tegal (sebagai laporan)
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' Re: BREAKTROUGH 1
by dp4616 Yusabbihul Akbar - Saturday, 14 June 2014, 8:41 AM

Daftar hadir acara FGD yang dilaksanakan pada hari Kamis, 12
Juni 2014 di Ruang Rapat Lt. 1 Setda Kota Tegal :

— DAFTAR _HADIR
Harl / Tanggal : Kamis/12 Juni 2014
Waktu : 09.00 WIB s/d selesai
Tempat : Ruang Rapat Setda Kota Lantai 1
Acara : Diskusi Tentang Pencegahan Terjadinya Setoran Fiktif
Dalam Pelayanan Pajak BPHTB Kota Tegal
NO, NAMA _ INSTANSI
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Re: BREAKTROUGH 1
by dp4616 Yusabbihul Akbar - Satugees

W RISALAH RAPAT FGD.docx

Risalah Rapat FGD Membahas Pencegahan Terjadinya Setoran
Fiktif dalam Pelayanan Pajak BPHTE Kota Tegal
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Re: BREAKTROUGH 1
by Yatno lsworo - Sunday, 15 June 2014, 5:33 PM

TERIMA KASIH

BARU SAJA SAYA BACA

INSYA ALLAH KITA DISKUSI LEBIH LANJUT DI DIKLAT
SRONDOL
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icangan Proyek Perubahan

Forum Coaching
! by Lutfi Eko Putranto - Thursday, 17 April 2014, 5:40 AM

p= Jenis-Jenis Inovasi.pptx

Untuk semua yang menjadi bimbingan saya... agar berkonsultasi déffigan
perubahan yg hendak disusun... syaratnya... proyek perubahan yg penuh in®vasi tsb. harus
berada pada kewenangan atau yg menjadi tupoksinya...

Inovasi itu tidak harus sesuatu yang baru tapi bisa juga merupakan modifikasi dari yg sudah
ada.... jenis-jenis inovasi dapat dilihat pada lampiran kiriman ini....
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Re: Konsultasi Rancangan Proyek Perubahan

" by dp4122 Mafakir - Thursday, 29 May 2014, 8:03 AM

Sehubungan dengan Rancangan Proyek Perubahan, saya informasikan bahwa kemajuan
sampai dengan saat ini adalah pengumpulan data dan penjelasan dengan stakeholder
intenal serta pembuatan draf untuk dikonsultasikan dengan coaching berupa print out
yang akan saya sampaikan lewat sekertariat diklatpim IV mohon koreksi dan arahan
lebih lanjut nwn.
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